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. TURKIYE Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
b 2024-2028 Stratejik Plan

“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetci, inkilapgi,

olumlu, atilgan, basladig1 isleri basarabilecek kabiliyette, diiriist, diistinceli, iradeli,
hayatta rastlayacagi engelleri asmaya kudretli, karakter sahibi geng yetistirmektir.
Bunun icin de 6gretim programlari ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”

Mustafa Kemal ATATURK
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"TURKIYE Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

YUZYILI

2024-2028 Stratejik Plam

ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

O benimdir, 0 benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim cehreni ey nazli hilal!
Kahraman wrkuma bir giil... ne bu siddet bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal,
Hakkidwr, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim; bendimi cigner, asarim;
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garb’in afakim sarmissa gelik zirhli duvar;

Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imant bogar,
"Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklart ugratma sakmn;
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akmn.
Dogacaktir sana va’dettigi giinler Hakkin...
Kim bilir, belki yarin... belki yarindan da yakn.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gecme, tani!
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatan.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir atani;
Verme, diinyalart alsan da, bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Sitheda fiskiracak, toprag siksan sitheda!
Cam, candm, biitiin varvm alsin da Huda,
Etmesin tek vatanvmdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, Ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’bedimin gogsiine nda-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder —varsa- tagim;
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir rith-i miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yiikselerek Ars’a deger, belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal;
Olsun artik dokiilen kanlarimn hepsi helal.
Ebediyen sana yok, wkima yok izmihlal:

Hakkidwr, hiir yasamis bayragimin hiirriyet;
Hakkidr, Hakk’a tapan milletimin istiklal!

MEHMET AKIF ERSOY
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ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

Ey Turk gencligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Ttirk cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve
harici, bedhahlarin olacaktir. Bir gitin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine
diisersen, vazifeye atilmak igin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini
duistinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, ok namtisait bir mahiyette tezahtir edebilir.
[stiklal ve cumhuriyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali goriilmemis
bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri
zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biittin ordular1 dagitilmis ve memleketin
her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten daha elim ve daha vahim
olmak {izere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalélet ve hatta
hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini,
miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret icinde harap
ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk
istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil

kanda, mevcuttur!
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Miidiir Sunusu

Cagimiz, insan profili, diistinme algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis; bilgiyi,
yaratic1 bir sekilde kullanabilen, bilgi ¢ag1 kimligine uygun, bilim ve teknoloji tiretimine yatkin,
kendini tanimaktan ve agiklamaktan korkmayan, bireyler seklinde tanimlanmustir.

Icinde yasadigimiz diinyamizda her sey Siirekli degismekte, gelismektedir. Dinyamizda ki
degisimin yasasi, {inlt filozof Heraklitos'un “degismeyen tek sey degisimin kendisidir”.
Ifadesindeki degismeyen tek sey degisim olduguna gore ayakta kalmak gelismis ve kalkinmis
medeniyetler arsinda var olmak icin degisime uyum saglamak zorunluluktur. Bu nedenle Okul
toplumumuzun, degisen diinyamizdaki degisime ayak uydurmasi, 6zellikle bilimin ve
teknolojinin degisim hizina uyum saglamasi, {iilkemizin toplumsal ve ekonomik kalkinma
hedeflerine ulasabilmesi icin, ¢nemli bir etkendir. Muasirlasmis bir toplum yetistirmek icin
Ogrencilerimizin ¢agin teknik ve donanimlarini tanimalari ve donammli yetismeleri igin plan ve
programlarin diizenli ve sistemli bir sekilde 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanununun genel
amaglar1 dogrultusunda, Bilgi toplumuna uyumlu, nitelikli ve mutlu bireyler yetistirme
etkinliklerimiz mutlaka daha da artirilmalidir.

Bu amagla okulumuzda gergeklestirilen bu stratejik plamin, okulumuzda uygulanan
yonetim, egitim ve 6gretim yaklasimlarinin, iyilestirme ve gelistirme ¢alismalarimin, okulumuza ait
performans gostergelerinin bulunabilecegi ve iyi bir rehber olacagl inancindayim. Ayrica okul
toplumunda, daha paylasimci bir yaklasimla sosyal ¢evremizi egitim, bilim ve kiiltiir merkezi
durumuna doniistiirmesi; etkili okul modelimiz ile de gevremizdeki okullarimiza liderlik yapmasi
amaclanmustir.

Bu planli okul modelimizde uygulanacak yeniliklerin saglikli sonuglar verebilmesi igin,
oncelikli olarak gorev yapan tiim personelin sorumluluk ve 6zverisini, ayrica okul velilerimizin de
gonitillii desteklerini gerektirmektedir.

Bu calismalarda aktif olan ve katki saglayacak olan herkese, simdiden basarilar diler, sevgi
ve saygilarimi sunarim.

Yahya CORAPLI
Okul Miidiirii
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Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine

iliskin tabloda yer almaktadur.

Adres: Mehmet Emin Arikoglu Mah.
Alpet Kiime Evleri No: 16

Telefon ...
Numarasi:

e- Posta 963233@meb.k12.tr
Adresi:

Kurum 963233
Kodu:

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1991

Ogrenci Kiz 190
Sayist:
Erkek 79
Toplam 269
Derslik Basina Diisen Ogrenci :34
Sayis1

Ogretmen Bagina Diigsen Ogrenci  :20
Sayis1

Ogrenci Basina Diigen Toplam : 455 TL
Gider Miktar1

Cografi Konum (link) https:/ /pazarcikmta

L.meb.k12.tr/tema/h
arita.php

Faks Numarast:

Web sayfasi adresi: https:/ /pazarcikmta
L.meb.k12.tr/

Ogretim Sekli: Tam Giin

Toplam Calisan Sayis1 13

Ogretmen Kadin 5
Sayis1
Erkek 6
Toplam 11

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist :30

Sube Bagina 30'dan Fazla Ogrencisi = :3
Olan Sube Sayist

Ogretmenlerin Kurumdaki 2
Ortalama Gorev Siiresi
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BOLUMI

Hazirlhik

Strateji komitesinin
kurulmas:
Yonetici Destegi

'
Stratejik
Analiz

ic Analiz(SWOT)
Dis Analiz
Paydag Analizi

Stratejik Plan
Hazirlama

Misyon, Vizyon ve
Temel Degerler
Amaglar, Hedefler ve
Performans
Gostergeleri
Stratejiler

Gozden Gegirme

izleme ve
Degerlendirme
Raporlama

Kaynak Dagilimi ve
Bitge
Personel, Yetenekler ve
Kilttr
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1.GIRIS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmn
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2024-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmas: stirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak

yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Stratejik Planlama Calismalar1 kapsaminda okul personelimiz igerisinden “Stratejik
Plan Ust Kurulu” ve “Stratejik Planlama Ekibi” kurulmustur. Onceden hazirlanan
anket formlarinda yer alan sorular katilimcilara yoneltilmis ve elde edilen veriler
birlestirilerek paydas gortisleri olusturulmustur. Bu bilgilendirme ve degerlendirme
toplantilarinda yapilan anketler ve hedef kitleye yoneltilen sorularla mevcut durum
ile ilgili veriler toplanmustir. Stratejilerin Belirlenmesi; Stratejik planlama ekibi
tarafindan, tiim i¢ ve dis paydaslarin goriis ve 6nerileri bilimsel yontemlerle analiz
edilerek planl: bir calismayla stratejik plan hazirlanmistir. Bu ¢alismalarda izlenen
adimlar;

1. Okulun var olus nedeni (misyon), ulasmak istenilen nokta (vizyon) belirlenip
okulumuzun tim paydaslarinin gortisleri ve onerileri alindiktan sonra vizyona
ulasmak icin gerekli olan stratejik amaclar belirlenmistir. Stratejik amaclar;

a. Okul icinde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestirilmesi, korunmasi veya nlem
alinmasi gereken alanlarla ilgili olan stratejik amaclar, b. Okul icinde ve faaliyetler
kapsaminda yapilmas: diistintilen yenilikler ve atilimlarla ilgili olan stratejik
amaglar, c. Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iliskin
stratejik amagclar olarak da ele alinmustr.

2. Stratejik amaclarin gerceklestirilebilmesi icin hedefler konulmustur. Hedefler
stratejik amagla ilgili olarak belirlenmistir. Hedeflerin spesifik, 7 olctilebilir,
ulasilabilir, gercekci, zamana bagli, sonuca odakls, acik ve anlasilabilir olmasina 6zen
gosterilmistir.

3. Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, bash basina bir btittinltik
olusturan, yonetilebilir, maliyetlendirilebilir faaliyetler belirlenmistir. Her bir faaliyet
yazilirken; bu faaliyet “bizi amacimiza ulastirir m1” sorgulamasi yapilmustir

4. Hedeflerin/faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi icin sorumlu ekipler ve zaman
belirtilmistir

5. Faaliyetlerin basarisini 6l¢gmek icin performans gostergeleri tanimlanmustir.

6. Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda yapmak.
zorunda olunan faaliyetler, paydaslarin onerileri, calisanlarin 6nerileri, ontimtizdeki
donemde beklenen degisiklikler ve GZFT (SWOT) calismasi goz ¢ntinde
bulundurulmustur

10
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7. GZFT calismasinda ortaya ¢ikan zayif yanlar iyilestirilmeye, tehditler bertaraf
edilmeye; giiclii yanlar ve firsatlar degerlendirilerek kurumun faaliyetlerinde fark
yaratilmaya calisilmistir; ontimiizdeki donemlerde beklenen degisikliklere gore de
onlemler alinmasina 6zen gosterilmistir.

8. Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet igin.
maliyetlendirilme yapilmistir

9. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler i¢in kullanmilacak kaynaklar belirtilmistir.
Maliyeti ve kaynag1 hesaplanan her bir faaliyet/projenin toplamlar: hesaplanarak
btitceler ortaya c¢ikartilmistir.

Yukaridaki calismalar gergeklestirildikten sonra Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu

Lisesi“nin 2024-2028 Donemi Stratejik Plan taslagi son halini almis ve onaya
sunulmustur.

Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadt Unvani Ad1 Soyadi Unvani
Yahya CORAPLI MUDUR Ercan ESEN MUD. YRD.
Recep AYGORDU MUDUR YRD. Burcu CAKMAK OGRETMEN
Mehmet OZDEMIR OGRETMEN Serhat SAGLAM ~ OGRETMEN

Harun GUMUSOLUK  OKUL AILE BIR. BSK.  Giirkan BOLAT VELI

Ibrahim GUROL UYE Sema ASLAN OGRENCI

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve
Stratejik Plan Ekibi'nin olusturulmas: ile baslamustir. Ekip tarafindan olusturulan
calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar: yapilmis ve
durum analizi asamasinda, paydaslarimizin plan stirecine aktif katiliminm saglamak
tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan
gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef,

gosterge ve stratejileri belirlenmistir.

11
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Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde Gergeklestirilen Calismalar

e Strateji Gelistirme Kurulu ve Ekiplerinin olusturuldu.

e Stratejik Planlama Ekibi kuruldu.

e Oz Degerlendirme Komisyonlar1 olusturuldu ve raporlar1 okundu.

e Okulumuz personeline ve 6grencilere anketler uyguland:.

e Okulumuzda farkl alanlarda sayisal veriler topland:.

e Yapilan anketler ve toplanan veriler Stratejik Planlama Yiiriitme Ekibi tarafindan

degerlendirildi.
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BOLUM II
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DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz
sorusuna yant bulunmaya calisiimistir.

Durum analizi bolimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve
degerlendirmeler yapilmstir;

o Kurumsal tarihge

e Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

e Mevzuat analizi

e Ust politika belgelerinin analizi

e Faaliyet alanlari ile {irtin ve hizmetlerin belirlenmesi

e Paydas analizi

o Kurulus ici analiz

e Dis cevre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve cevresel
analiz)

e Gigli ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

e Tespit ve ihtiyaglarin belirlenmesi

14
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2.1. Kurumsal Tarihge
1990/91 egitim-6gretim yilinda Pazarcik M.E.M biinyesinde Saglik Memurlugu

Boltiimii'yle egitim 6gretime basladik. Bir yil sonra Pazarcik Lisesi'nin bize
ayrilan kisminda egitime devam ettik. 2008/2009 Pazarcik Lisesi’'nden ayrilarak
Ahmet Bozdag mahallesindeki kendi binamiza tagindik. Istiklal lkokulunun
bizim binamiza gelmesinden sonra Pazarcik Imam Hatip Lisesi binasinda

egitim ogretim faaliyetlerimizi stirdtirmekteyiz.

Bu giine kadar Saglik Memurlugu Boltiimii, Tibbi Sekreterlik
Boliimi; gintimiizde de Saghik Bakim Teknisyenligi ve Hemsire Yardimcilig:

Boltimleriyle egitim-6gretime devam etmekteyiz.

Kurumumuzun Mudurlagint Yahya CORAPLI yiirtitmektedir.

15
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani: 2019-2023 yillar1 aras1 Diinyada
Covid 19 ve Tiirkiye’de 6 Subat 2023 Depremi gibi olagan dis1 olaylar tiim alanlarda tiim
kurumlarm ekstra plana ihtiyacini géstermistir.

Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani: Okulumuz olarak boyle
durumlarda elimizden gelenin en iyisini yaptigimizin bilincinde olduk. Deprem doneminde
depremzedelere destek kampanyasi ve projelerimiz ile faaliyetlerimizi stirdiirdiik.

Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani: 2024-2028 Stratejik Planda
onlimiizdeki 4 yilda okulumuzda yapilacak yeniliklerin ayrica Deprem vb. olumsuz
durumlardaki acil durumlarin ve Tiirkiye Cumhuriyeti 100.y1l vizyonu ve misyonu ile
yapilacak is ve faaliyetlerin planlamasini yapilacaktir.

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

KANUN
Tarih Say1 No Adi
23/07/1965 12056 657 | Devlet Memurlar1 Kanunu
14/06/1973 14574 1739  Milli Egitim Temel Kanunu

24/10/2003 = 25269 = 4982  Bilgi Edinme Hakki Kanunu

30032012 28261 6287 Ilkqgretlm ve Egitim Kanunu Ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasia
Dair Kanun

YONETMELIK

Yayimlandigi Resmi

Gazete/Tebligler

Dergisi

Ad1

Tarih Say1

Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
12/10/2013 28793 . . .

Degistirme Suretiyle Atanmas1 Hakkinda Yonetmelik

07/09/2013 28758  Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi

09/02/2012 28199  Milli Egitim Bakanlig1 Okul-Aile Birligi Y6netmeligi

18/01/2007 26407  Tasinir Mal Yo6netmeligi

31/12/2009 27449  Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplar1 Ve Egitim Araglar1 Yonetmeligi

11/08/1973 14622  Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi1 Ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi

Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik Ve Kiyafetine Dair
Yonetmelik

25/10/1982 17849

Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlari fle Hastalik Ve Refakat {znine
Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi Ve Yer

29/10/2011 28099

12/10/2013 28793 o ) i
Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik
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13/08/2005 25905  Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Yonetmeligi

12/09/1984 18513  Resmi Miihiir Yonetmeligi

02/12/2004 25658  Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas Ve Usuller Hakkinda Yonetmelik
16/05/1988 19816  Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

17/04/2001 24376  Milli Egitim Bakanligi Rehberlik Ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Y dnetmeligi
Milli Egitim Bakanhgiilkogretim Ve Orta Ogretim KurumlariSosyal Etkinlikler
Y onetmeligi

28/08/2007 26627  Okul Servis Araglart Hizmet Yonetmeligi

09/08/2006 26254  Milli Egitim Bakanligi Kurum Tanitim Yo6netmeligi

Milli Egitim Bakanligina Bagli Kurumlara Ait A¢ma, Kapatma Ve Ad

VermeY 6netmeligi

28/12/1988 20033  Sabotajlara Kars1 Koruma Yo6netmeligi

26/07/2002 24822  Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Y6netmelik

13/01/2005 25699

02/04/1993 21540

Tarih Say e
25/10/2013 3087071  Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlarina Gegis Y 6nergesi
Kasim 1999 2506 Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Bolgeleri Ve Egitim Kurullart Yo6nergesi

Milli Egitim Bakanlhig1 Egitim Ve Ogretim Calismalarim Planh
2551 P S
Yiiriitiilmesine Iliskin Yo6nerge
Milli Egitim Bakanlig1 Orgiin ve Yaygm Egitimi Destekleme ve Yetistirme
Kurslar1 Yonergesi
Mart 2001 2520 M'llll ]?gltlm Bakanllgl Personeli
Izin Yo6nergesi

Mart 2007 2594 Milli Egitim Bakanlig1 Bayrak Torenleri Y Onergesi

Agustos 2003

23/09/2014 4145909

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Basta 2024-2028 yillarii kapsayan 12. Kalkinma Planm olmak tizere tist politika
belgelerindeki egitim hedefleri, MEB, Kahramanmaras 11 Milli Egitim Mudiirligii ve
Onikisubat Tlge Milli Egitim Mudiirligii Stratejik Planlari ile Pazarcik Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi stratejik amag ve hedefleri birbiriyle karsilastirilarak uyumlu
hale getirilmistir.

Ust politika belgeleri;
> 12. Kalkinma Plan1
» Cumhurbagkanlig1 Programu,
» Orta Vadeli Program,

» Cumhurbaskanlig1 Yillik Programu,
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Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
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> 11 Milli Egitim Miidiirltigi Stratejik Plan,

> llce Milli Egitim Mudirliigii Stratejik Plan ile

» Okul/kurumu ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji eylem planlarini

ifade eder.

2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

FAALIYET ALANI 1
EGITIM - OGRETIM

FAALIYET ALANI 2
YONETIM / DENETIM

*Mesleki Egitim Hizmetleri
*Isletmelerde Beceri Egitimi
*Rehberlik hizmetleri

*Okul yonetimi
*Egitim ve 68retimin yonetimi
*Biitcenin yonetimi

*Hayata ve Yiiksek Ogretime Hazirlama *Projeler
*QOgrenci Isleri *Kurslar
*Sinavlar
FAALIYET ALANI 3 FAALIYET ALANI 4

ALT YAPI, DONATIM, TEKNOLOJI

GUVENLIK VE OGRENCI SAGLIGI

*Egitim - 6gretim icin gerekli arag -
gereclerin temini

*Egitim - 6gretimde kullanilacak
teknolojik araglarin temini

*Bakim ve onarim

*Ogrenci sagligini korumak icin 6nlemler
almak
*Ogrencilerin giivenligini saglamak

*Temizlik

FAALIYET ALANI 5 FAALIYET ALANI 6

SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER YURTDISI FAALIYETLER
*Torenler *Uluslar arasi projeler (AB ve diger)
*Projeler

*Yarismalar

*Uygulama Etkinlikleri
*Sergi ve Gosteriler
*Geziler

FAALIYET
ALANI 7
KURUM
TANITIMI

*Basin ve Medya
*Web Sayfasi
*Ilan, brosiir ve diger tanitic1 materyaller
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2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun en onemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmustir. 5’1i Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 17, 6grenciler icin toplam 23,
veliler i¢in ise yine 22 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”,
“Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizzim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum”
maddesi ise yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismasi verileri SPSS

programina yiiklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmustir.
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Ogrenci Anketi Sonuglar::

Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi MadurlGgu “Ogrenci Memnuniyet Anketi
bltln ogrencilere agik olarak Google Form tzerinden yapilmistir.
Sevgili Ogrencilerimiz;
+ Bu anketin amaci, okul hakkindaki gorislerini toplamaktir.
+ Anket kimlik bilgileri girilmeden yapilmahdir.
+ Okul hakkinda gorislerini yansitan kutuyu isaretleyerek neler diistindtigini
6grenmemize yardimci olabilirsin.
+ Anketimize katildigin igin tesekkrler

o £ E £ o g g
= g = N | Z5|8
NO KONU BASLIKLARI £ 35 > £ £2| =
’ 83| 3| 5 853
gl £ 2 *E|§
01 | Okulumda kendimi giivende hissediyorum 171 | 476 | 232 (24 |98
02 | Okul temiz ve hijyeniktir. 3,7 305 (354 | 122 | 183
03 | Okulun fiziki kosullarmi yeterlidir. 6,2 |40,7 |27,2 |86 |17,3
04 Oliul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi 11 537 | 244 |37 |73
saglar.
Farkli kilttirlerden gelen o6grencilerin bu okulda
05 | memnuniyetle karsilanacagimi diistintiyorum. 171 | 476 [232 |24 |98
06 O‘gr”etme'r.ﬂfznme ihtiya¢c duydugumda kolaylikla 11 537 | 244 |37 |73
goriisebilirim.
07 Okul ml'lc.:lgrune ihtiya¢c duydugumda kolaylikla 62 |407 |272 |86 |173
goriisebilirim.
Okul rehberlik servisinden ihtiyaclarim dogrultusunda
08 | faydalanabilivorum. 3,7 305 | 354 | 12 18,3
Okul meslek secimim konusunda hedefler _
09 Egﬁgl;ﬁfgg}; Ovre. bu hedeflere ulasmamda yeterli 146 329 | 256 | 122 | 146
Mesleki gelisimimle ilgili yapilan etkinlikleri
10 | (seminer, okul dis1 faaliyetler..) yeterli buluyorum. 13,4 | 195 | 146 | 256 | 26,8
Okulumda mesleki egitimimi destekleyici fiziki
donanim ve alt yapinn yeterli oldugunu
11 diisiiniiyorum. 24 378 |19,5 | 232 [17,1
Staj imkanlarindan en verimli sekilde
12 | faydalanmamiz icin gerekli rehberlik ve 2,4 37,8 | 19,5 | 23,2 [ 171

yerlestirmenin dogru yapildigini diisiintiyorum.
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13 | Okulumda yer almam igin bircok firsat var. 14,6 | 329 | 25,6 | 12,2 | 14,6

14 | Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklar1 sunuyor. | 7,3 | 24,4 | 18,3 | 30,5 [ 19,5

15 Okul ku}ﬁplerl amacina uygun sekilde gelisimime 146 | 329 | 256 | 12.2 | 146
katki sagliyor.
Ogretmenlerim simufta adil kurallara sahipler ve

16 | tarafsizlar. 247 | 432 | 21 3,7 |74
Ogretmenlerim beni daha iyi performans gostermem

17 | icin tesvik ediyor. 34,6 | 43,2 | 136 |37 |49

%( retmenlerim derslerin islenisinde farkli ve ilgi

18 | cekici yontemlerle kullanir. 6,2 |40,7 | 272 | 8,6 17,3

19 Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. 122 | 463 | 183 | 13.4 |98

20 | DYK'leri yeterli buluyorum. 3,7 |183 | 122 | 305 | 354
Smav ve odevlerin beni degerlendirmek icin adil ve

21 | yeterli oldugunu diistintiyorum. 17,1 | 42,7 | 18,3 | 146 | 7,3

20 Okul@a .diizenlenen sanatsal ve kiilttirel faaliyetler 73 | 244 |183 |305 | 195
yeterlidir.

23 | Okulda 6grencilerin gortisleri dikkate almur. 6,1 |305 |22 |232 |185

OGRENCI ANKETI SONUC ANALIZI:

1.

CoNOORE W N

Grafikte goruldigu gibi ankete katilan égrencilerin birinci soruya % 17,1’i kesinlikle
katiyorum, % 47,1 i katihyorum cevabi vermiglerdir.

ikinci soruda: 3,7 oraninda kesinlikle katiliyorum, 30,5 oraninda katiliyorum
demiglerdir.

Uglincli soruda: 6,2 kesinlikle katiliyorum, 40,7 oraninda da katiliyorum cevabi
verilmigtir.

Dérdinci soruya: % 11 kesinlikle katiliyorum %53,7 katilyorum,

Besinci soruya: % 17,1kesinlikle katiliyorum, %47,6 katiliyorum,

Altinci soruya: % 11 kesinlikle katiliyorum, % 53,7 katiliyorum

Yedinci soruya %6,2 kesinlikle katiliyorum, %40,7 katiliyorum,

Sekizinci soruda: % 3,7 kesinlikle katilyorum, 30,5 katiliyorum,

Dokuzuncu soruda: 14,6 kesinlikle katiliyorum,32,9 katiliyorum, yanitini vermislerdir.

10 Onuncu soruda: 13,4 kesinlikle katilyorum, 19,5 oraninda katiliyorum,
11.0n birinci soruda 2,4 kesinlikle katiliyorum, 37,8 oraninda katiliyorum,
12.0n ikinci soruda ise 2,4 kesinlikle katiliyorum, 37,8 katiliyorum derken 23,2 oraninda

katiimiyorum diyerek gorus belirtiimistir.

13.0n Ucglncl soruda ise 14,6 kesinlikle katiyorum, 32,2 katiliyorum derken 12,2

oraninda katiimiyorum diyerek gorus belirtilmigtir.

14.0n doérdiincl soruda ise 7,3 kesinlikle katiliyorum, 24,4 katiliyorum derken 30,5

oraninda katiimiyorum diyerek gorus belirtilmigtir.

15.0n besinci soruda ise 14,6 kesinlikle katiliyorum, 32,9 katiliyorum derken 12,2

oraninda katilmiyorum diyerek gorus belirtilmistir.
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16.0n altinci soruda ise 24,7 kesinlikle katiliyorum, 43,2 katiliyorum derken 3,7 oraninda
katilmiyorum diyerek gorus belirtilmistir.

17.0n yedinci soruda ise 34,6 kesinlikle katillyorum, 43,2 katiliyorum derken 3,7
oraninda katilmiyorum diyerek gorus belirtilmistir.

18.0n sekizinci soruda ise 6,2 kesinlikle katiliyorum, 40,7 katiliyorum derken 8,6
oraninda katiimiyorum diyerek gorus belirtilmigtir.

19.0n dokuzuncu soruda ise 12,2 kesinlikle katiliyorum, 46,3 katiliyorum derken 13,4
oraninda katilmiyorum diyerek gorus belirtilmigtir.

20.Yirminci soruda ise 3,7 kesinlikle katiliyorum, 30,5 katiliyorum derken 12,2 oraninda
katilmiyorum diyerek gorus belirtilmistir.

21.Yirmi birinci soruda ise 17,1 kesinlikle katiliyorum, 42,7 katiliyorum derken 14,6
oraninda katiimiyorum diyerek gorus belirtiimistir.

22.Yirmi ikinci soruda ise 7,3 kesinlikle katiliyorum, 24,4 katiliyorum derken 30,5
oraninda katiimiyorum diyerek gorus belirtilmigtir.

23.Yirmi Gg¢lincl soruda ise 6,1 kesinlikle katiliyorum, 30,5 katiliyorum derken 23,2
oraninda katilmiyorum diyerek gorus belirtilmistir.
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YUZYILI

Ogretmen Anketi Sonuglari:

Ogretmen Anketi Sonuglar:

Okulumuzda gérev yapmakta olan toplam 11 6gretmenin tamamina uygulanan

anket sonuclari asagida yer almaktadir.
KIYMETLI OGRETMENLERIMIZ

+ Bu anketin amaci, okul/kurum galismalari hakkindaki gorislerinizi almaktir

+ Bu ankette kimlik bilgileri yer almaz

+ LUtfen okul hakkindaki gorislerinizi en iyi yansitan kutuya “X” isareti koyarak

belirtiniz
+ Anketimize katildiginiz igin tesekkdir ederiz

§ €
NO KONU BASLIKLARI & § £ g 2
g S| 1 2
£3 = BlEi E
== - ol =
O @ © © O ©
X M X Y X 3 X
01 | Okulun misyonunu ve vizyonunu tam olarak anliyorum 751250 |00
12 12
02 | Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor 50 | 25 5 10 5
1
7 12, |2 |12
03 | Okul temiz ve hijyeniktir 35 25 5 ’ 5
5
04 | Okul, &grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun 37 o5 [ 25 |0 12
gtivenlik nlemleri alir 5 5
. o e : o 62 | 37
05 | Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar 5 | 5 0 |0]0
06 Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlar1 | 62 o5 12, o lo
sunuyor ) S)
e e NTRUER . .. - 62 | 37
07 | Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir 5 | 5 0 |0|0
08 Etkili bir 8gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara 37 50 12, o lo
erisimim var ) S
Okulumuzun, farkh ihtiyaclar1 olan 6grencileri desteklemek 37137 | 12,
09 |-, b o 010
icin etkin bir politikas: vardir S5 1,515
10 | Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler 37|50 |12, |0 |0
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5 5
AV 1 1ias 37 37,

11 | Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim 5 25 5
. e 1 o 62 12,

12 | Okul personeli arasinda dostane bir iliski stirdtirtiliir 5 25 5
e 37 | 37,

13 | Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek 25 s |5
. 1 . . 87 12,

14 | Okulumuza aidiyet hissediyorum 5 0 5

Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir

15 | 08renme ortami olusturmustur. 75125 |0

16 | Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak igin gerekli egitime sahibim. | 75|25 |0
17 Okulumuz, velilere uygun etkinlikler dtizenlemektedir. 50 | 25 | o5

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 11 ©gretmenin tamamina

uygulanan anket sonuglar: asagida yer almaktadir.
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Veli Anketi Sonuglarz:

Veli Anketi Sonuglari:

15 Temmuz Sehitleri ilkokulu Midarliga “Veli Memnuniyet Anketi” bitiin
velilere agik olarak Google Form Gzerinden yapilmis olup, sonuclar asagidaki tabloda

yansitilmistir. o
KIYMETLI VELILERIMIZ

+ Bu anketin amaci, okul/kurum c¢alismalari hakkindaki gortslerinizi almaktir

+ Bu ankette kimlik bilgileri yer almaz

+ LUtfen okul hakkindaki gorislerinizi en iyi yansitan kutuya “X” isareti koyarak

belirtiniz
+ Anketimize katildiginiz igin tesekkir ederiz

g €
€ E| E|, 3 2
NO KONU BASLIKLARI é’g s/ 8|29 8
3 2| 2|EE E
25 5| 5/13% 3
¥ O v | x¥|x8 ¥
Okulun ne is yaptidini ve ne yapacagini tam olarak anliyorum 17, 149 22 | 1, | 8,

01
5 |1,1],8| 8] 8
Okulda egitim ve yonetim kalitesi strekli olarak gelisiyor 15, |40 (25| 5, | 13

02
3 |, 74|16

. T amikiir 3

03 Okul temiz ve hijyeniktir 6.8 35 39 5 |13
,6 11,6
Okul, 6grencilerin ve personelin igin uygun guvenlik 6nlemlerialir | 16, | 50 | 25 | 3, | 3,

04
9 | 8| 4] 4|4
Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegdi saglar 15, 27 | 1, | 5,

05 50

5 617 |2
Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir | 23, | 49 | 11 | 5, | 10

06
7 1219 1].2
07 Okul gocugumun 6grenme ilgisini guglendiriyor 20, | 45|13 | 8, | 11
3 186|519
Okul gocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir 15, | 50 | 20 | 5, | 6,

08
3 |5]3]1/38
Okulda kullanilan degerlendirme yéntemleri cocugumun geligsimini tim | 23, | 49 | 11 | 5, | 10
09 yonleriyle anlamama yardimci oluyor 7 2| 9| 1 2
Okul, gocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda | 22, |46 | 13| 3, | 13
10 | beni iyi bilgilendiriyor 4 | 6|8l4ls
Okul gocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme guglUkleri ile 20, | 45|13 | 8, | 11
1 karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik saglar 3 8l 6151 9
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* yuzvil

12 Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yéntemlerinden memnunum 32, | 37 50 1, | 6,
2 1,3 7| 8
Herhangi bir problem durumunda madudr endiselerime cevap veriyor 18, |50 [ 13| 1, | 15
13
6 | 8] 6|7].,3
Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri dizenlenir 35 5 |13
14 6,8 39
,6 11,6
15 Okul, gocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir iligki kurar 15,150 | 23| 5, | 6,
3 |5]3]1]38
16 Okul, aktif veli katiimini tesvik eder 15,158 | 15| 3, | 6,
516|549
17 Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim 18, | 40 | 15| 3, 50
6 |,7|,3] 4
Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum 12, | 46 | 33 7,
18 0
5 1,41,9 1
19 Cocugumun ev édevlerini tamamlamasini saglarim 28,54 |6, |1, |8,
8 |28 |75
20 Cocugumu okumaya tesvik ederim 60, 31 6, 0 1,
3 9 7
o1 Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim 61 33| 5, olo
9 1
0 Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim 50 413 i 0 (‘31

2.7. Okul/Kurum Ici Analiz

Kurulus ici analiz; insan kaynaklarinin yetkinlik diizeyi, kurum kiilttirii, teknoloji ve

bilisim altyapisi, fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizlerin yapilarak

okul/kurumun mevcut kapasitesinin degerlendirilmesidir.
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2.7.2. Insan Kaynaklar1

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bili'leri

Okul Midirti ve Miidiir Yardimcis: 3 3
Brans Ogretmeni 3 4 7
Rehber Ogretmen 1 1

Idari Personel
Yardimci Personel 1 1 2
Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar 7 6 11

2.7.3.Teknolojik Diizey

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 5 Yazici1 Sayisi 2
Masatistii Bilgisayar Sayis1 3 Fotokopi Makinasi Sayist 1
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 2 TV Sayis 0
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglanti Hiz1 16
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2.7.4. Mali Kaynaklar

Kurumun mali kaynaklari, biutge biiytikliigii, doner sermaye, okul-aile birligi
gelirleri, kantin vb. gelirler ve harcama kalemleri ortaya konulur. Biitce islemlerinin
kim tarafindan ytrttuldiigi belirtilir. Enflasyon orami da dikkate alinarak plan
donemi boyunca gergeklesecek kaynak artisi tahmini olarak belirlenir.

Okulumuzun genel biitce ©denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son ti¢ yil gerceklesme
bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktari Gider Miktari

2021 . .o .
PANDEMI DONEMI

2022

2023 122.500 122.500

2024 - -

2.7.5. Istatistiki Veriler
Okulumuzun binast ile acgik ve kapali alanlarmna iliskin temel bilgiler Tablo 8"de

yer almaktadir.

Tablo 8. Okul Yerleskesine liskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok

Okul Kat Sayis1 1 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayisi 6 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 45 Kitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 6 Fen Laboratuvari X
Sube Say1s1 9 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alani (m2) 40 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 50 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 3000 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 1200

Okul Kapal1 Alan (m2) 1800

28



. TURKIYE Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
yusH 2024-2028 Stratejik Plan

Sanatsal, bilimsel ve sportif 0
amagli toplam alan (m?)

Kantin (m2) 0
Tuvalet Sayisi 12

Sinif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan smiflar ve bu siniflarda 6grenim goren 6grenci sayilari
alttaki tabloda yer almaktadar.

Tablo 9. Ogrenci Sayilari

SINIFI Kiz Erkek Toplam  SINIFI Kiz  Erkek Toplam
9/A 25 9 34 9 MEP 11 10 21

10 /A 27 6 33 10 MEP 14 14 28

10/ B 22 12 34 11 MEP 19 5 24

11 /A 23 6 29 12 MEP 7 12 19

12 /A 19 13 32

*Smif sayisia gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Cevre analiziyle okul/kurum {iizerinde etkili olan veya olabilecek politik,
ekonomik, sosyo-kiiltiirel, teknolojik, yasal cevresel dis etkenlerin tespit edilmesi
amaclanir. Dis cevreyi olusturan unsurlar (niifus, demografik yapi, cografi alan,
kentsel gelisme, sosyokiiltiirel hayat, ekonomik, sosyal, politik, kilttirel durum,
cevresel, teknolojik ve rekabete yonelik etkenler vb.) okul ve kurumun kontrolii
disindaki kosullara bagli ve farkli egilimlere sahiptir. Bu unsurlar dogrudan veya

dolayl olarak okul/kurumun faaliyet alanlarini etkilemektedir.

Bu analizde; biiytik resme bakarak idareyi etkileyen veya etkileyebilecek
degisiklikler, egilimler vb. durumlarmn siniflandirilmasi saglanmistir. Analiz adinda

yer alan bas harflerden de anlasilacag: gibi idare tizerinde etkili olan/olabilecek;

* Politik (Political)
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* Sosyokiiltiirel (Socio-cultural)

* Teknolojik (Technological)

* Yasal (Legal)

* Cevresel (Environmental)
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dis etkenler tespit edilmistir. Analizde ayrica; tespit edilen hususlar gerceklestiginde

olusturacag: potansiyel firsat ve tehditler ortaya konulacaktir. Boylece tespitlerin ve

ihtiyaglarin belirlenmesi ve buna yonelik stratejilerin gelistirilmesi saglanacaktir.

Tablo 10. PESTLE Analizi

P E S T L E
(Politik) (Ekonomik) (Sosyokiiltiire | (Teknolojik) (Yasal) (Cevresel)
D
e Kalkinma o Okul/kurumun | eKariyer eOkul/kurumun | *Ulusal ve e Hava ve su
Plani ve Orta bulundugu beklentileri, teknoloji Uluslararasi kirlenmesi,
Vadeli cevrenin genel |e Ailelerin ve kullanim Mevzuat e Toprak yapisi,
Program, gelir durumu, ogrencilerin Durumu *Mevzuat e Bitki ortiisii,
e Bakanlik, il ve | e Is kapasitesi, bilinglenmeleri |o e- Devlet Degisiklikleri e Dogal
ilge stratejik o Okul/kurumun , uygulamalari, *Saglik, kaynaklarin
planlarinin gelirini arttirict |e Aile e Dijital Giivenlik, korunmast igin
incelenmesi, unsurlar, yapisindaki Platformlar Egitim gibi yapilan
e Yasal o Okul/kurumun degismeler iizerinden Sektorel calismalar,
yiikiimliilikler | giderlerini (genis aileden | uzaktan egitim | Diizenlemeler e Cevrede
in arttiran cekirdek imkanlari, yogunluk
belirlenmesi, unsurlar, aileye) o Okul/kurumun gosteren
e Olusturulmast | e Tasarruf e ¢- Devlet sahip olmadig1 hastaliklar,
gereken kurul saglama uygulamalari, teknolojik e Dogal afetler
ve imkanlari, ¢ Okul/kurumun araclar (deprem
komisyonlar, o Issizlik teknoloji e Personelin ve kusaginda
e Okul/kurum durumu, kullanim ogrencilerin bulunma,
cevresindeki e Mal-iiriin ve Durumu teknoloji Covid 19, kene
politik durum. hizmet satin o Niifus artisi, kullanim vakalar1 vb.)
alma Gaoc, kapasiteleri,
imkanlart, e Niifusun yas e Personelin ve
o Kullanilabilir gruplarma gore | Ogrencilerin
biitce dagilima, sahip oldugu
e Hayat teknolojik
beklentilerinde | araglar,
ki degisimler  |e Teknoloji
(Hizli para alanindaki
kazanma hirsi, gelismeler
liiks yasama e Teknolojinin
diiskiinliik, egitimde
kirsal alanda kullanimi
kentsel
yasam),
e Beslenme
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aliskanliklari,
o Degerler,

mesleki etik

kurallar1 vb.

2.9. GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Gtglu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi
kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek icin genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmustir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile

okulumuz i¢in firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiglii Yonler

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalar1

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani
Ogrenciler Akademik basar1
TUBITAK, yerel ve ulusal projelere katilim oram

Devamsizlik oranlari

Kurum kiltura
Ekip ruhu

Calisanlar Proje tabanli etkinlikler
Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-ogretmen-ogrenci ve veli iletisimi
Is birlikgi faaliyetler

Sosyo-ekonomik ydnler

Veliler

Akalli tahta
Donanim

Okul aile birligi
Biitce Hayirsever destekleri

Yonetim Siirecleri Esitlik
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Liyakat
Anlayis

[letisim aglart

Ogrenciler

Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim
Biitce

Calisanlar

Yonetim Stiregleri

Firsatlar

Teknolojinin olumsuz etkileri

Disiplin sorunlar1

Cevre faktorleri

Tasimali Egitim

Egitim stirecine miidahale

Okul diginda 6grencinin kontrol edilmemesi
Yeni bina ihtiyact

Laboratuvarlarm etkin kullanimi

Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce dagilimu

Destek Personel sayis1

Odiillendirme sistemi

Insan kaynaklar1 yénetim politikalarmin yeterliligi

[zleme ve degerlendirme yeterliligi

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Egitim alaninda bilingli atilimlar
Thtiyaglara uygun projeler
Egitime ayrilan kaynak
Hayirseverler

Mezunlar

Kokl bir tiniversitenin varligt

flgenin tarihi dokusunun zenginligi
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Teknolojik
Mevzuat-Yasal
Ekolojik

Tehditler

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik
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Manevi ve kiilttirel zenginlik
Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi
Egitimde firsat esitligi

Cevre bilincindeki artis

Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar

Destek personel yetersizligi

Sinav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitime politikalar:

Teknolojinin hizl1 gelismesiyle birlikte yeni {iretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti

Olumsuz ¢evre kosullarindan kaynakl: rehberlik ihtiyaci

Kitle iletisim araclarmin olumsuz etkileri

[lin nitelikli goc vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri

Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler

2.10. Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Durum analizi cercevesinde gergeklestirilen tiim calismalardan elde edilen

veriler; paydas anketleri, toplant: tutanaklar1 vs. géz 6niinde bulundurularak 6zet bir

bakis gelistirilmesi stirecidir. Olusturulan tablo amag ve hedeflere ulasmak igin temel

yapiy1 olusturacaktir.
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Tablo 11. Tespit ve Ihtiyaclar1 Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalar:

Tespitler

Thtiyaglar

Uygulanmakta Olan Stratejik

Planin Degerlendirilmesi

Izleme ve degerlendirme
calismalarinda eksiklikler
saptanmistir.

Izleme ve degerlendirme igin
etkin bir sistem kurulmasi

Paydas Analizi Aileler ile iletisim ve is birligi Aileler ile iligkileri giiclendirecek
yetersizdir. bir ekosistemin kurulmasi
Okul i¢i Analiz Ogrencilerin 6grenme stilleri Is birlik¢i 6gretim tekniklerine

arasinda en yiiksek yiizde (%80)
sosyal 6grenmedir.

agirhik verilmesi
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BOLUM III
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GELECEGE BAKIS

MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudirlugumiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gortisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYON

Toplumdaki her bireyin egitim ©Ogretim imkanlarindan esit sartlarda
faydalandigy, bilgi, beceri, 6zgitiven ve sorumlulugu yiiksek, girisimci, yenilikgi,
temel degerlerini ve milli kiiltiirtinti 6ztimsemis, cagin kosullarma hizla uyum
saglayabilen demokratik, cagdas, mutlu bireyler yetistirebilmek icin gerekli

ortamlar1 saglamak.

VIZYON

Yetistirdigi insan modeliyle egitim ve 6gretimin her zaman 6nctisii olmak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ
1
2
3
4
5
6

Esitlik

Liyakat

Tarafsizlik
Paylasmmcilik
Teknolojik adaptasyon
Seffaflik

~— ~— ' ~— ' =
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AMAC, HEDEF, PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler, performans gostergeleri ile stratejiler

yer almaktadir.

TEMA I: KURUMSAL KAPASITE

A1l. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katilimlariyla tamamlamalarint
saglamak.

H1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlar1
artirilacaktir.

25

S1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, grenci ve veli is birligiyle
u nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik calismalar ytirtitiilecektir.

S2. Ogrenci devamsizliginin olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik eksik
kazanimlarin giderilmesi, sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme olanaklarina
iliskin farkindalik calismalar1 gibi telafi tedbirleri almacaktir.

S3. Okul ortamimin 6grenciler igin cazip hale gelmesini saglayacak sosyal,
sportif vb. imkanlar artirilacaktr.
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A2. Ulusal ve uluslararasi alanda mesleki yeterliligi ile kabul goren, mesleki
degerlere sahip, yaratici, yenilikgi, girisimci, tiretken, ekonomiye deger katan
ehil isgiicii yetistirilmesi saglanacaktir.

H2.1. Ogrencilerin akademik ve yasam becerileri gelistirilmesi icin rehberlik
faaliyetleri giiclendirilecektir.

60 65 70 75 80 90

20

S1 Smuf rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasmdaki ¢alisma is birligi
guiclendirilerek saglikli ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis
mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler /uygulamalar
gerceklestirilecektir.

S2 Rehberlik faaliyetlerinin 6nemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik farkindalik
faaliyetleri gelistirilecektir.

S3 Ogrencilerin yas dénem ozellikleri, bu donemde karsilagilabilecek sorunlar
ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglikl iletisim kurma yontemleriyle
ilgili velilere yonelik etkinlikler diizenlenerek velilerin egitim stireclerinde yer
almasi saglanacaktir.

S4 Mesleki ve teknik ortadgretimden mezun ve alanlarinda basar1 saglams
ireylerle birlikte kariyer giinleri diizenlenerek 6grencilerin motivasyonlarinn
artirilmasi saglanacaktir.

S5 Sektorle is birligi icinde seminer diizenlenerek dgrencilerde girisimcilik
konusunda farkindaliklariin artirilmasi saglanacaktir.

TEMA II: EGITIM OGRETIME ERISIM ve KATILIM

Egitim ve ogretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin egitime erisimi,
yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen

faaliyetlerin ele alindig1 temadir.
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A3. Okulun amaglarma ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler
erimli ve stirdiirtilebilir bir sekilde gelistirilecektir.

H3.3. Egitim ve dgretimin bilissel, duyussal ve davramssal agidan saghikli ve
gtivenli bir ortamda gerceklestirilmesi igin okul saglig1 ve gtivenligi
elistirilecektir.

S1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igin bagimlilikla
miicadele, akran zorbalig, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen,
ulasic1 hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is
irliginde egitimler diizenlenecektir.

S2. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve
salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen,
ogrenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

S3 Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen koordinasyonunda
sinif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger 6gretmenleriyle is birliginde tespit
edilerek bu konuda calismalar yapilarak 6grencilerin ve velilerin farkindaliklari
artinlacaktir.

S4 Basarili ve 6rnek davranis sergileyen 6grencilerin onur belgesiyle ddillendirilmesi
ve bu 6grencilerin diger 68rencilere 6rnek olmasi saglanacaktir.
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TEMA III: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve o6gretimde kalitenin artirilmasi bashg: esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, siifta kalma, ders basarilari
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

A1l. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katilimlariyla tamamlamalarint
saglamak.

H1.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir.

30 45 50 60 65 75
60 65 70 73 85 90
30 35 40 45 50 60

S1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak
kultip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine
katki saglamak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kiiltiir ve
turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine
katilimlari artirilacaktir.

S3 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalar:
tesvik edilecektir.

S4 Okulda egitimi verilen meslek alanlarinin 6gretim programi kazanimlarina
uygun olarak kurum dis1 etkinliklere katilim tesvik edilecektir.

S5 Okulda olusturulacak bilim kuliibii araciligiyla yerel diizeyde etkinliklerin
diizenlemesi saglanacaktir.
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IV. BOLUM
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MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratel'ik Plan Faaliiet / Pr0|'e Maliietlendirme Tablosu

Genel Biitge 25000 33000 44000 58000 65000 225000
Diger (Okul Aile Birlikleri) 18.000 0 0 0 0 0

TOPLAM 43000 33000 44000 58000 65000 225000

Okulumuzun okul aile birligi geliri bulunmamaktadir.

MALIYET TABLOSU

7588,23 5823,51 7.764,69 10.235,28 | 11.470,56
12.647,05 | 9.705,85 | 12.941,15 | 17.058,8 | 19.117,6

10.117,64 | 7.764,68 | 10.352,92 | 13.647,04 | 15.294,08
12.647,05 | 9.705,85 | 12.941,15 | 17.058,8 19.117,6
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", TURKIYE Pazarcik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
b 2024-2028 Stratejik Plan

IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plami izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilge milli egitim miidirltigti ve Bakanlik denetim ve kontrollerine

hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gortistiltip karara baglanacaktir.
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